
 
Bonnes pratiques d’accueil du public et des auteurices 

LE GRAND OFF est un événement pluriel, monté dans l’urgence, où les initiatives de chacun s’ajoutent les 
unes aux autres. Chacun est donc libre de sa programmation et de ses modalités. Cependant nous tenons à 
mettre en place des valeurs communes en rupture avec ce qui a été fait par le passé, et ce, dans le temps 
imparti, par le moyen de cette Charte qui a été composée sur la base des revendications exposées par, entre 
autres, le SNAC et le Collectif des Créatrices de BD. 

Nous avons l’espoir qu’elle devienne une base pour de bonnes pratique d’accueil de ce genre 
d’événements. Il serait bon que chacun, organisateurices, participant.e.s et représentant.e.s des pouvoir 
publics veille à la réalisation des points de cette Charte. 

CHARTE POUR LE GRAND OFF 

Les valeurs 

• L’organisation de l'événement se déroule en toute indépendance de l’association de la 
manifestation qui rend place habituellement à la fin du mois de janvier dans la ville 
d’Angoulême. 

• Aucun comportement ou propos sexiste, raciste, homophobe, transphobe, validiste et autres 
formes de discrimination ne seront tolérés. 

• Respect des principes d'égalité et d'équité chez les auteur.ices, organisateur.ices et 
festivalier.ères. 

• Prendre en considération les enjeux de transition écologique, inscrire le festival dans une 
logique de diminution de l’empreinte carbone. 

• Le contenu des événements est entièrement imaginé par les auteur.ices, éditeur.ices, librairies, 
musées, et écoles de l’image d’Angoulême, en toute indépendance. 

• Transparence sur les différents aspects de la gestion du festival. 

• Mettre au cœur des discussions, tables rondes et autres manifestations, les revendications 
concernant le FIBD, les difficultés et situations de précarité des auteur.ices/ acteur.ices de l’art 
et la culture. 



• Pas de visuel ou texte réalisé par un logiciel d’IA dans la communication de l’événement., pour 
des raisons de respect dû aux auteurices dont la pratique artistique est au cœur même de ce 
genre de manifestation. 

L’équité 

• Visibilité de l’ensemble des acteur.ices sans hiérarchie de notoriété ou dominance de métiers. 

• Prendre en considération la multitude de la diversité éditoriale et des disciplines associées. 

• Insister sur les formats qui favorisent la rencontre (autre que dédicaces), les expositions, 
animations, spectacles, etc… 

La rémunération des auteurs 

• Assurer la rémunération des dédicaces, à minima au principe de la SOFIA, c'est-à-dire une 
rémunération pour l’ensemble du festival. 

• Assurer la rémunération pour chaque intervention, autre que dédicaces, au tarif de la Charte des 
auteurs. 

• Appliquer la rémunération au titre du droit de présentation publique pour les artistes exposé.es. 

• Rémunération des auteurs pour toute la communication visuelle de l’événement (le grand Off). 

La gratuité 

• Gratuité des emplacements/stands. 

• Gratuité des entrées 

Point d’accueil et d’information 

• Accueil du public facilité avec des points d’information identifiés. 

• Accueil des auteur.ices facilité avec un point d’information identifié, qui peut aussi servir de lieu de 
repos et de bagagerie.
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